Bundesgesetzblatt Jahrgang 2014 Teil | Nr. 25, ausgegeben zu Bonn am 20. Juni 2014

731

Verordnung
uber die Berufsausbildung zum
Zweiradmechatroniker und zur Zweiradmechatronikerin
(Zweiradmechatronikerausbildungsverordnung — ZweiradAusbV)*

Vom 13. Juni 2014

Auf Grund des § 4 Absatz 1 des Berufsbildungs-
gesetzes, der durch Artikel 232 Nummer 1 der Verord-
nung vom 31. Oktober 2006 (BGBI. | S. 2407) geandert
worden ist, und auf Grund des § 25 Absatz 1 der Hand-
werksordnung, der zuletzt durch Artikel 146 der Verord-
nung vom 31. Oktober 2006 (BGBI. | S. 2407) ge&ndert
worden ist, jeweils in Verbindung mit § 1 Absatz 2 des
Zustandigkeitsanpassungsgesetzes vom 16. August
2002 (BGBI. | S. 3165) und dem Organisationserlass
vom 17. Dezember 2013 (BGBI. | S. 4310) verordnet
das Bundesministerium fir Wirtschaft und Energie im
Einvernehmen mit dem Bundesministerium fir Bildung
und Forschung:

§1
Staatliche
Anerkennung des Ausbildungsberufes

Der Ausbildungsberuf des Zweiradmechatronikers
und der Zweiradmechatronikerin wird staatlich aner-
kannt nach

1. § 4 Absatz 1 des Berufsbildungsgesetzes und

2. § 25 der Handwerksordnung zur Ausbildung firr das
Gewerbe nach Anlage A Nummer 17 Zweiradmecha-
niker der Handwerksordnung.

§2
Dauer der Berufsausbildung
Die Berufsausbildung dauert dreieinhalb Jahre.

§3
Fachrichtungen der Berufsausbildung
Die Berufsausbildung wird in einer der beiden folgen-
den Fachrichtungen durchgefuhrt:
1. Fahrradtechnik oder
2. Motorradtechnik.

§4
Struktur und Inhalte der Berufsausbildung
(1) Die Berufsausbildung gliedert sich in

1. fachrichtungsibergreifende berufsprofilgebende Fer-
tigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten,

2. berufsprofilgebende Fertigkeiten, Kenntnisse und
Fahigkeiten in der Fachrichtung Fahrradtechnik oder
in der Fachrichtung Motorradtechnik und

3. integrativ zu vermittelnde Fertigkeiten, Kenntnisse
und Fahigkeiten.

* Diese Rechtsverordnung ist eine Ausbildungsordnung im Sinne des
§ 4 des Berufsbildungsgesetzes und des § 25 der Handwerksord-
nung. Die Ausbildungsordnung und der damit abgestimmte, von der
Standigen Konferenz der Kultusminister der Lander in der Bundesre-
publik Deutschland beschlossene Rahmenlehrplan fir die Berufs-
schule werden demné&chst im amtlichen Teil des Bundesanzeigers
verdffentlicht.

(2) Fachrichtungsubergreifende berufsprofilgebende
Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten sind:

1. Bedienen von Fahrzeugen und Systemen,

2. AuBerbetriebnenmen und Inbetriebnehmen von fahr-
zeugtechnischen Systemen,

3. Messen und Priifen an Systemen,
4. Durchflihren von Service- und Wartungsarbeiten,

5. Diagnostizieren von Fehlern und Stérungen an Fahr-
zeugen und Systemen,

6. Demontieren, Reparieren und Montieren von Bautei-
len, Baugruppen und Systemen,

7. betriebliche und technische Kommunikation.

(3) Berufsprofilgebende Fertigkeiten, Kenntnisse und
Fahigkeiten in der Fachrichtung Fahrradtechnik sind:

1. Herstellen und Anpassen von Fahrradern,

2. Durchflihren von Service- und Wartungsarbeiten,
3. Durchflihren von Um- und NachrUstarbeiten,
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. Diagnostizieren von Fehlern und Stérungen an Fahr-
zeugen und Systemen,

5. Demontieren, Reparieren und Montieren von Bautei-
len, Baugruppen und Systemen,

6. Durchfiihren von logistischen MaBnahmen,
7. Verkauf von Waren und Dienstleistungen.

(4) Berufsprofilgebende Fertigkeiten, Kenntnisse
und Fé&higkeiten in der Fachrichtung Motorradtechnik
sind:

1. Durchflihren von Service- und Wartungsarbeiten,

2. Diagnostizieren von Fehlern und Stérungen an Fahr-
zeugen und Systemen,

3. Demontieren, Reparieren und Montieren von Bautei-
len, Baugruppen und Systemen,

4. Durchflihren von Aus-, Um- und Nachristarbeiten,

5. Untersuchen von Fahrzeugen nach rechtlichen Vor-
gaben und Richtlinien,

6. Herstellen von Fahrzeugen und Bauteilen,
7. Verkauf von Waren und Dienstleistungen.

(5) Integrativ zu vermittelnde Fertigkeiten, Kenntnisse
und Fahigkeiten sind:

1. Berufsbildung, Arbeits- und Tarifrecht,
. Aufbau und Organisation des Ausbildungsbetriebes,
. Sicherheit und Gesundheitsschutz bei der Arbeit,

. Umweltschutz,
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. Planen und Vorbereiten von Arbeitsablaufen sowie
Kontrollieren und Bewerten von Arbeitsergebnissen,
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. Durchflihren von qualitatssichernden MaBnahmen.
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§5
Ausbildungsrahmenplan

(1) Gegenstand der Berufsausbildung sind mindes-
tens die im Ausbildungsrahmenplan (Anlage) genann-
ten Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten (berufliche
Handlungsféhigkeit).

(2) Eine vom Ausbildungsrahmenplan abweichende
Organisation der Berufsausbildung ist insbesondere
dann zuldssig, wenn betriebspraktische Besonderhei-
ten die Abweichung erfordern.

§6
Durchfiihrung der Berufsausbildung,
schriftlicher Ausbildungsnachweis

(1) Die in dieser Verordnung genannten Fertigkeiten,
Kenntnisse und Fahigkeiten sollen so vermittelt wer-
den, dass die Auszubildenden zur Auslibung einer qua-
lifizierten beruflichen Tétigkeit im Sinne des § 1 Ab-
satz 3 des Berufsbildungsgesetzes befahigt werden,
was insbesondere selbsténdiges Planen, Durchflhren
und Kontrollieren einschlieBt. Diese Beféhigung ist
auch in den Priifungen nach den §§ 7 bis 9 und 11
nachzuweisen.

(2) Die Ausbildenden haben auf der Grundlage des
Ausbildungsrahmenplans einen Ausbildungsplan fir die
Auszubildenden zu erstellen.

(3) Die Auszubildenden haben einen schriftlichen
Ausbildungsnachweis zu flihren. lhnen ist Gelegenheit
zu geben, den schriftlichen Ausbildungsnachweis wah-
rend der Ausbildungszeit zu fihren. Die Ausbildenden
haben den schriftlichen Ausbildungsnachweis regelmé-
Big durchzusehen.

§7
Abschluss- oder Gesellenpriifung

(1) Die Abschluss- oder Gesellenpriifung besteht
aus zwei Teilen. Teil 1 soll zum Ende des zweiten Aus-
bildungsjahres durchgefiihrt werden, Teil 2 am Ende der
Berufsausbildung.

(2) Durch die Abschluss- oder Gesellenpriifung ist
festzustellen, ob der Priifling die berufliche Handlungs-
féhigkeit erworben hat. In der Abschluss- oder Gesel-
lenprifung soll der Priifling nachweisen, dass er

1. die erforderlichen beruflichen Fertigkeiten beherrscht,

2. die notwendigen beruflichen Kenntnisse und Fahig-
keiten besitzt und

3. mit dem Lehrstoff des Berufsschulunterrichts ver-
traut ist, soweit der Lehrstoff fiir die Berufsausbil-
dung wesentlich ist.

§8
Teil 1 der
Abschluss- oder Gesellenpriifung

(1) Teil 1 der Abschluss- oder Gesellenprifung er-
streckt sich auf

1. die in der Anlage flr die ersten drei Ausbildungs-
halbjahre genannten Fertigkeiten, Kenntnisse und
Fahigkeiten sowie

2. den Lehrstoff des Berufsschulunterrichts der ersten
drei Ausbildungshalbjahre, soweit der Lehrstoff fur
die Berufsausbildung wesentlich ist.
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(2) Teil 1 der Abschluss- oder Gesellenprifung findet
im Prufungsbereich Arbeitsauftrag statt.

(8) Fir den Prifungsbereich Arbeitsauftrag bestehen
folgende Vorgaben:

1. der Priifling soll nachweisen, dass er in der Lage ist,

a) Arbeitsschritte zu planen, Arbeitsmittel festzule-
gen, Messungen und Beurteilungen durchzufih-
ren, technische Unterlagen und Informationen zu
beschaffen und zu nutzen, Ergebnisse zu doku-
mentieren,

b) Wartungsvorgaben anzuwenden und den Zusam-
menhang von Technik, Arbeitsorganisation, Wirt-
schaftlichkeit, Umweltschutz, Sicherheit und Ge-
sundheitsschutz zu bertcksichtigen sowie

c) fachbezogene Probleme und deren Ldsungen
darzustellen, die fachlichen Hintergriinde aufzu-
zeigen sowie die Vorgehensweise bei der Durch-
fuhrung des Arbeitsauftrags begriinden zu kon-
nen;

2. fur den Nachweis nach Nummer 1 sind folgende Ta-
tigkeiten auszufthren:

a) Prifen der Funktion
aa) von lichttechnischen Einrichtungen,
bb) von mechanischen Bremsen und

cc) von Rahmen, Radaufhdngung und Réadern
oder von Kraftibertragungssystemen,

b) Warten von Fahrzeugen oder Baugruppen;
3. der Prifling soll

a) zwei Arbeitsaufgaben, die Kundenauftragen ent-
sprechen, durchflhren; zu jeder Arbeitsaufgabe
soll mit dem Prufling ein situatives Fachgespréch
geflhrt werden, das jeweils aus mehreren Ge-
sprachsphasen bestehen kann, und

b) Aufgaben schriftlich bearbeiten, die sich auf die
Arbeitsaufgaben beziehen;

4. die Prifungszeit betragt

a) fur die beiden Arbeitsaufgaben und das situative
Fachgesprach 180 Minuten; innerhalb dieser Zeit
soll das situative Fachgespréch je Arbeitsaufgabe
héchstens zehn Minuten dauern,

b) fur die schriftlichen Aufgaben 120 Minuten.

§9
Teil 2 der Abschluss-
oder Gesellenpriifung
in der Fachrichtung Fahrradtechnik

(1) Teil 2 der Abschluss- oder Gesellenpriifung er-
streckt sich auf

1. die in der Anlage genannten Fertigkeiten, Kenntnisse
und Fahigkeiten sowie

2. den Lehrstoff des Berufsschulunterrichts, soweit der
Lehrstoff fir die Berufsausbildung wesentlich ist.

(2) In Teil 2 der Abschluss- oder Gesellenpriifung
sollen Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten, die be-
reits Gegenstand von Teil 1 der Abschluss- oder Gesel-
lenprifung waren, nur insoweit einbezogen werden, als
es fur die Feststellung der beruflichen Handlungsféhig-
keit erforderlich ist.
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(8) Teil 2 der Abschluss- oder Gesellenpriifung be-
steht aus folgenden Priifungsbereichen:

1. Kundenauftrag,

2. Beratung und Verkauf,

3. Diagnose und Instandsetzungstechnik sowie
4. Wirtschafts- und Sozialkunde.

(4) Fur den Prufungsbereich Kundenauftrag beste-
hen folgende Vorgaben:

1. der Priifling soll nachweisen, dass er in der Lage ist,

a) Arbeitsablaufe selbstandig zu planen, fachliche
Hintergrinde aufzuzeigen sowie Ldsungswege
zu begrtinden,

b) Ersatzteile, Werkzeuge, Mess- und Priifgerate so-
wie Hilfsmittel unter Beachtung von technischen
Regeln, Herstellerangaben und Kostenaufwand
auszuwahlen,

c) Informationssysteme zu nutzen,

d) Fahrrader und Systeme zu bedienen und zu erkla-
ren,

e) elektronische Antriebssysteme auBer Betrieb und
in Betrieb zu nehmen,

f) Systemfunktionen zu Uberpriifen, Diagnosesys-
teme einzusetzen, Fehler und Stérungen zu diag-
nostizieren,

g) Fahrrader und deren Systeme instand zu setzen
und nachzurtsten sowie

h) Ergebnisse zu dokumentieren;

2. fur den Nachweis nach Nummer 1 sind folgende
Tatigkeiten auszufihren:

a) Instandhalten von Systemen und Anlagen der
Fahrradtechnik, insbesondere durch Priifen, Mes-
sen und Beurteilen sowie durch Andern, Montie-
ren, Demontieren und Einstellen von Fahrwerken,
Antrieben oder Sicherheits- und Komfortsyste-
men, sowie

b) Anpassen oder Umristen von Fahrradsystemen
oder Herstellen eines Fahrrades aus Baugruppen;

3. der Prifling soll zwei Arbeitsaufgaben bearbeiten
und dokumentieren; zu jeder Arbeitsaufgabe soll
mit dem Prifling ein situatives Fachgesprach gefiihrt
werden, das jeweils aus mehreren Gesprachsphasen
bestehen kann;

4. die Prifungszeit betragt finf Stunden; innerhalb die-
ser Zeit sollen die situativen Fachgesprache insge-
samt héchstens 20 Minuten dauern.

(5) Fur den Prifungsbereich Beratung und Verkauf
bestehen folgende Vorgaben:

1. der Priifling soll nachweisen, dass er in der Lage ist,

a) Kunden zielgruppen- und bedarfsgerecht zu be-
raten,

b) Verkaufsgespréache zu fihren,

c) Dienstleistungsangebote des Betriebes darzu-
stellen,

d) Gesprachsfiihrungstechniken situationsbezogen
und systematisch anzuwenden sowie

e) Uber Gewéhrleistung und Garantie zu informieren;

2. der Prifling soll in einer Gespréchssimulation ein
Beratungs- und Verkaufsgespréch fihren;
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3. die Prufungszeit betragt hdchstens 20 Minuten.

(6) Fur den Prifungsbereich Diagnose und Instand-
setzungstechnik bestehen folgende Vorgaben:

1. der Priifling soll nachweisen, dass er in der Lage ist,

a) fahrradtechnische Systeme, deren Funktionen
und Vernetzung zu beschreiben,

b) Informationen aus Funktions-, Schalt- und Ver-
netzungsplanen, branchenbezogener Software
sowie aus Herstelleranweisungen auszuwerten,

c) technologische und mathematische Sachverhalte
und Daten zu analysieren, zu bewerten und Kos-
ten zu ermitteln,

d

-

Problemanalysen durchzufiihren, Stérungen, Feh-
ler und deren Ursachen systematisch einzugren-
zen, Lésungswege darzustellen,

e) Ergebnisse der eingesetzten Mess-, Prif- und
Diagnosegerate sowie Kundenhinweise zu nut-
zen, auszuwerten und zu bewerten,

f) Methoden der Instandsetzung unter Beriicksich-
tigung des Qualitdtsmanagements und der Kun-
denorientierung zu erldutern, Vorgehensweisen
und Lésungswege aufzuzeigen,

g) Sicherheits-, Gesundheitsschutz- und Umwelt-
schutzbestimmungen darzustellen sowie

h) elektrotechnische Arbeiten an Hochvoltkompo-
nenten unter Anwendung der Sicherheitsvor-
schriften darzustellen;

2. die Prufungsaufgaben beziehen sich auf Kundenauf-
trage; der Prifling soll die Aufgaben schriftlich bear-
beiten;

3. die Prufungszeit betrdgt 180 Minuten.

(7) Far den Prifungsbereich Wirtschafts- und Sozial-
kunde bestehen folgende Vorgaben:

1. der Priifling soll nachweisen, dass er in der Lage ist,
allgemeine wirtschaftliche und gesellschaftliche Zu-
sammenhange der Berufs- und Arbeitswelt darzu-
stellen und zu beurteilen;

2. der Prifling soll die praxisbezogenen Aufgaben
schriftlich bearbeiten;

3. die Prufungszeit betrdgt 60 Minuten.

§ 10

Gewichtung der
Prifungsbereiche, Bestehen
der Gesellen- oder Abschluss-
priifung in der Fachrichtung Fahrradtechnik

(1) Die Ergebnisse der Prifungsbereiche sind wie

folgt zu gewichten:
1. Arbeitsauftrag mit 30 Prozent,
2. Kundenauftrag mit 30 Prozent,
3. Beratung und Verkauf mit 10 Prozent,
4

. Diagnose und Instandsetzungs-
technik

5. Wirtschafts- und Sozialkunde

mit 20 Prozent,

mit 10 Prozent.
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(2) Die Abschluss- oder Gesellenpriifung ist bestan-
den, wenn die Prifungsleistungen wie folgt bewertet
worden sind:

1. im Gesamtergebnis von Teil 1 und Teil 2 mit mindes-
tens ,ausreichend®,

2. im Ergebnis von Teil 2 mit mindestens ,ausrei-
chend®,

3. im Prifungsbereich Kundenauftrag mit mindestens
yausreichend”,

4. in mindestens zwei weiteren Prifungsbereichen von
Teil 2 mit mindestens ,,ausreichend” und

5. in keinem Prifungsbereich von Teil 2 mit ,,ungeni-
gend*.

(8) Auf Antrag des Priflings ist die Prifung in einem
der Prifungsbereiche Diagnose und Instandsetzungs-
technik oder Wirtschafts- und Sozialkunde durch eine
mindliche Prifung von etwa 15 Minuten zu ergénzen,
wenn

1. der Prifungsbereich schlechter als mit ,ausrei-
chend”“ bewertet worden ist und

2. die mundliche Ergdnzungsprifung fur das Bestehen
der Abschluss- oder Gesellenpriifung den Ausschlag
geben kann.

Bei der Ermittlung des Ergebnisses flir den gewahlten
Prifungsbereich sind das bisherige Ergebnis und das
Ergebnis der mundlichen Ergénzungspriifung im Ver-
héltnis 2 : 1 zu gewichten.

§ 11
Teil 2 der Abschluss-
oder Gesellenprifung
in der Fachrichtung Motorradtechnik

(1) Teil 2 der Abschluss- oder Gesellenprifung er-
streckt sich auf

1. die in der Anlage genannten Fertigkeiten, Kenntnisse
und Fahigkeiten sowie

2. den Lehrstoff des Berufsschulunterrichts, soweit der
Lehrstoff fir die Berufsausbildung wesentlich ist.

(2) In Teil 2 der Abschluss- oder Gesellenprifung
sollen Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten, die be-
reits Gegenstand von Teil 1 der Abschluss- oder Gesel-
lenprifung waren, nur insoweit einbezogen werden, als
es flr die Feststellung der beruflichen Handlungsfahig-
keit erforderlich ist.

(3) Teil 2 der Abschluss- oder Gesellenprifung be-
steht aus folgenden Prifungsbereichen:

1. Kundenauftrag,

2. Fahrzeug- und Instandsetzungstechnik,
3. Diagnosetechnik sowie

4. Wirtschafts- und Sozialkunde.

(4) Fur den Prifungsbereich Kundenauftrag beste-
hen folgende Vorgaben:

1. der Priifling soll nachweisen, dass er in der Lage ist,

a) Arbeitsablaufe selbstandig zu planen, fachliche
Hintergrinde aufzuzeigen sowie Ldsungswege
zu begrtinden,

b) Ersatzteile, Werkzeuge, Mess- und Prifgerate so-
wie Hilfsmittel unter Beachtung von technischen
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Regeln, Herstellerangaben und Kostenaufwand
auszuwahlen,

c) Informationssysteme zu nutzen,
d) Kunden zu beraten,

e) Fahrzeuge und Systeme zu bedienen und zu er-
klaren,

f) fahrzeugtechnische Systeme auBer Betrieb und in
Betrieb zu nehmen,

g) Systemfunktionen zu Uberpriifen, Diagnosesys-
teme einzusetzen, Fehler und Stérungen zu diag-
nostizieren,

h) Fahrzeuge und deren Systeme instand zu setzen
oder nachzuriisten sowie

i) Ergebnisse zu dokumentieren;

2. fir den Nachweis nach Nummer 1 sind folgende
Tatigkeiten auszufihren:

a) Diagnostizieren von Fehlern, Stérungen und de-
ren Ursachen sowie Beurteilen der Ergebnisse,
Erstellen eines Mess- und Prifprotokolls sowie

b) Instandsetzen von Fahrzeugsystemen oder Aus-
und Umrtsten mit Zubehér und Zusatzeinrichtun-
gen;

3. der Prifling soll zwei Arbeitsaufgaben bearbeiten
und dokumentieren; zu jeder Arbeitsaufgabe soll
mit dem Prufling ein situatives Fachgesprach gefiihrt
werden, das jeweils aus mehreren Gesprachsphasen
bestehen kann;

4. die Prufungszeit betragt insgesamt sechs Stunden;
innerhalb dieser Zeit sollen die situativen Fachge-
sprache insgesamt hdchstens 20 Minuten dauern.

(5) Fur den Prifungsbereich Fahrzeug- und Instand-
setzungstechnik bestehen folgende Vorgaben:

1. der Priifling soll nachweisen, dass er in der Lage ist,

a) kraftfahrzeugtechnische Systeme und deren

Funktionen zu beschreiben,

b) Problemanalysen durchzufihren und Ergebnisse
zu bewerten,

c) Methoden der Instandsetzung unter Berlicksich-
tigung des Qualitdtsmanagements und der Kun-
denorientierung zu erldutern, Vorgehensweisen
und Ldsungswege aufzuzeigen,

2

technologische und mathematische Sachverhalte
und Daten zu analysieren, zu bewerten und Kos-
ten zu ermitteln,

e) Sicherheits-, Gesundheitsschutz- und Umwelt-
schutzbestimmungen sowie zulassungsrechtliche
Vorschriften darzustellen sowie

f) elektrotechnische Arbeiten an Hochvoltkompo-
nenten unter Anwendung der Sicherheitsvor-
schriften darzustellen;

2. der Prifling soll Aufgaben, die sich auf Kundenauf-
trage beziehen, schriftlich bearbeiten;

3. die Prufungszeit betrdgt 120 Minuten.

(6) Fur den Prifungsbereich Diagnosetechnik beste-
hen folgende Vorgaben:
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1. der Priifling soll nachweisen, dass er in der Lage ist,

a) Ergebnisse der eingesetzten Mess-, Prif- und
Diagnosegerate sowie Kundenhinweise zu nut-
zen, auszuwerten und zu bewerten,

b) Informationen aus Funktions-, Schalt- und Ver-
netzungsplanen, branchenbezogener Software
sowie aus Herstelleranweisungen auszuwerten,

c) Problemanalysen durchzufiihren,  Stdrungen,
Fehler und deren Ursachen systematisch einzu-
grenzen, Lésungswege darzustellen,

d) technologische und mathematische Sachverhalte
zu analysieren und zu bewerten sowie

e) die Vernetzung von Systemen eines Kraftfahrzeu-
ges zu beschreiben und zu analysieren;

2. die Prifungsaufgaben beziehen sich auf Kundenauf-
trage; der Prifling soll die Aufgaben schriftlich bear-
beiten;

3. die Prifungszeit betragt 120 Minuten.

(7) Furden Priifungsbereich Wirtschafts- und Sozial-
kunde bestehen folgende Vorgaben:

1. der Priifling soll nachweisen, dass er in der Lage ist,
allgemeine wirtschaftliche und gesellschaftliche Zu-
sammenhénge der Berufs- und Arbeitswelt darzu-
stellen und zu beurteilen;

2. der Prufling soll die praxisbezogenen Aufgaben
schriftlich bearbeiten;

3. die Prufungszeit betrdgt 60 Minuten.

§12

Gewichtung der
Prifungsbereiche, Bestehen
der Gesellen- oder Abschluss-
priifung in der Fachrichtung Motorradtechnik

(1) Die Ergebnisse der Prifungsbereiche sind wie

folgt zu gewichten:
1. Arbeitsauftrag mit 30 Prozent,
2. Kundenauftrag mit 35 Prozent,

3. Fahrzeug- und Instandsetzungs-
technik

4. Diagnosetechnik
5. Wirtschafts- und Sozialkunde

mit 12,5 Prozent,
mit 12,5 Prozent,
mit 10 Prozent.

Berlin, den 13. Juni 2014
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(2) Die Abschluss- oder Gesellenpriifung ist bestan-
den, wenn die Prifungsleistungen wie folgt bewertet
worden sind:

1. im Gesamtergebnis von Teil 1 und Teil 2 mit mindes-
tens ,ausreichend®,

2. im Ergebnis von Teil 2 mit mindestens ,ausrei-
chend®,

3. im Prifungsbereich Kundenauftrag mit mindestens
sausreichend”,

4. in mindestens zwei weiteren Prifungsbereichen von
Teil 2 mit mindestens ,,ausreichend” und

5. in keinem Prifungsbereich von Teil 2 mit ,ungeni-
gend®.

(8) Auf Antrag des Priflings ist die Prifung in einem
der Prifungsbereiche Fahrzeug- und Instandsetzungs-
technik, Diagnosetechnik oder Wirtschafts- und Sozial-
kunde durch eine mindliche Priifung von etwa 15 Mi-
nuten zu erganzen, wenn

1. der Prifungsbereich schlechter als mit ,ausrei-
chend”“ bewertet worden ist und

2. die mundliche Ergénzungspriifung fir das Bestehen
der Abschlussprifung den Ausschlag geben kann.

Bei der Ermittlung des Ergebnisses fiir diesen Pri-
fungsbereich sind das bisherige Ergebnis und das Er-
gebnis der miindlichen Ergénzungsprifung im Verhalt-
nis 2 : 1 zu gewichten.

§13
Anrechnung von Ausbildungszeiten

Die erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung
zum Fahrradmonteur und zur Fahrradmonteurin kann
ab dem dritten Ausbildungsjahr im Ausbildungsberuf
Zweiradmechatroniker und Zweiradmechatronikerin
nach dieser Verordnung fortgesetzt werden.

§ 14
Inkrafttreten, AuBerkrafttreten
Diese Verordnung tritt am 1. August 2014 in Kraft.
Gleichzeitig tritt die Verordnung Uber die Berufsausbil-

dung zum Zweiradmechaniker und zur Zweiradmecha-
nikerin vom 25. Juli 2008 (BGBI. | S. 1560) auBer Kraft.

Der Bundesminister
far Wirtschaft und Energie
In Vertretung
Stefan Kapferer
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Anlage
(zu § 5 Absatz 1)

Ausbildungsrahmenplan
fir die Berufsausbildung

zum Zweiradmechatroniker und zur Zweiradmechatronikerin

Abschnitt A: fachrichtungsiibergreifende berufsprofilgebende Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten

Lfd.
Nr.

Teil des
Ausbildungsberufsbildes

Zu vermittelnde
Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten

Zeitliche Richtwerte
in Wochen im

1. bis 18. [ 19. bis 42.
Monat Monat

2

3

Bedienen von Fahrzeugen
und Systemen
(§ 4 Absatz 2 Nummer 1)

a) Vorschriften und Hinweise zur Sicherheit und zur Be-
dienung beachten und anwenden

b) Bedienungsanleitungen anwenden und erklaren

c) Bedienelemente von Fahrzeugen, Betriebseinrichtun-
gen und Systemen sowie deren Schutzeinrichtungen
handhaben

Menifunktionen anwenden und Informations-, Kom-
munikations-, Komfort- und Sicherheitssysteme be-
dienen

e

AuBerbetriebnehmen und
Inbetriebnehmen von fahr-
zeugtechnischen Systemen
(§ 4 Absatz 2 Nummer 2)

a) herstellerspezifische Vorgaben, Sicherheitsvorschrif-
ten und SchutzmaBnahmen anwenden, insbesondere
Normen und Vorschriften fiir das elektrotechnische
Arbeiten an Hochvoltfahrzeugen sowie Unfallverhi-
tungsvorschriften und Regeln der Technik

b

-

erhéhtes Gefédhrdungspotenzial an Fahrzeugen er-
kennen

c) Sicherheitsvorgaben fir Hochvoltsysteme beachten
und Arbeitsbereich sichern

d) Systeme nach Arbeitsanweisung spannungsfrei
schalten, gegen Wiedereinschalten sichern, Span-
nungsfreiheit feststellen

e) Funktionen Uberpriifen und Ergebnisse dokumen-
tieren

f) elektrotechnische Gefahren beurteilen und analysie-
ren

g) Sicherheitsvorschriften bei Transport und Lagerung
von Batterien und Elektrofahrzeugen beachten

h) fahrzeugtechnische Systeme in arbeitssicheren War-
tungs- und Reparaturzustand versetzen, insbeson-
dere deren explosionsgeféhrliche Stoffe, Treibstoffe,
Gase, Flussigkeiten sowie elektrische Spannungen
beachten

Messen und Prifen an
Systemen
(§ 4 Absatz 2 Nummer 3)

a) Solldaten ermitteln, Messverfahren und Messgerate
auswahlen

b) SchutzmaBnahmen gegen elekirische Korperdurch-
strémung und Stérlichtbogen anwenden

c) Messwerte erfassen und mit Solldaten vergleichen,
insbesondere elektrische sowie elektronische GréBen
und Signale an Bauteilen, Baugruppen und Systemen
messen, prifen und beurteilen

d) elektrische Verbindungen, Leitungen und Leitungsan-
schlisse auf mechanische Schaden sichtprifen
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Lfd.
Nr.

Teil des
Ausbildungsberufsbildes

Zu vermittelnde
Fertigkeiten, Kenntnisse und Féhigkeiten

Zeitliche Richtwerte
in Wochen im

1. bis 18.
Monat

19. bis 42.
Monat

3

e) Funktion elektrischer Bauteile, Leitungen und Siche-
rungen prifen

f) Messzeuge zum Messen und Prifen von Langen,
Winkeln und Flachen auswéhlen und anwenden

g) Léngen, insbesondere mit Messschiebern, Mess-
schrauben und Messuhren, messen, Einhaltung von
Toleranzen und Passungen prifen

h) Werksttucke mit Winkeln, Grenzlehren und Gewinde-
lehren priifen

i) physikalische GroBen, insbesondere Driicke und
Temperaturen, messen und prifen

j) Prufergebnisse dokumentieren

k) Funktion von Schutz- und Potenzialausgleichsleitern
prifen und beurteilen

I) Isolationswiderstdnde messen und beurteilen

Durchfthren von Service-
und Wartungsarbeiten
(§ 4 Absatz 2 Nummer 4)

a) Arbeits- und Sicherheitsregeln sowie Herstellerricht-
linien beim Transport und beim Heben anwenden

b) Fahrzeuge, Baugruppen und Systeme bewegen,
abstellen, anheben, abstitzen und sichern

c) Wartungsarbeiten nach Vorgabe durchfliihren, ins-
besondere Betriebsfliissigkeiten kontrollieren, nach-
fullen, wechseln und zu deren Entsorgung beitragen

d) Prif- und Reinigungsarbeiten am Fahrwerk durchfiih-
ren

e) mechanische und elektrische Bauteile, Baugruppen
und Systeme auf VerschleiB, Beschadigungen, Dicht-
heit, Lageabweichungen und Funktionsfahigkeit pri-
fen

f) Schalt- und Funktionsplane anwenden, hydraulische,
pneumatische und elektrische Leitungen, Anschlisse
und mechanische Verbindungen prufen

g) Driicke an pneumatischen und hydraulischen Syste-
men messen und einstellen

h) Prifanweisungen anwenden

i) Funktionskontrollen durchfiihren und Fehlerspeicher
auslesen

j) Arbeitsschritte sowie Prif- und Messergebnisse do-
kumentieren

k) Werterhaltung beim Umgang mit Fahrzeugen und Be-
triebseinrichtungen berlcksichtigen

14

Diagnostizieren von Fehlern
und Stoérungen an Fahrzeugen
und Systemen

(§ 4 Absatz 2 Nummer 5)

a) Kundenbeanstandungen nachvollziehen, eingren-
zende Kundenbefragung durchflihren, Funktionen
Uberprifen und Diagnosewege festlegen

b) Schaden und Funktionsstdrungen an mechanischen,
elektrischen, elektronischen, mechatronischen,
pneumatischen und hydraulischen Systemen sowie
an deren Vernetzung feststellen

c) Fehlerursachen bestimmen

d) Prifprotokolle erstellen und Ergebnisse dokumentie-
ren




738

Bundesgesetzblatt Jahrgang 2014 Teil | Nr. 25, ausgegeben zu Bonn am 20. Juni 2014

Zeitliche Richtwerte
in Wochen im

Montieren von Bauteilen,
Baugruppen und Systemen
(§ 4 Absatz 2 Nummer 6)

nehmen, demontieren, zerlegen, sicherheits- und ge-
sundheitsgefédhrdende Stoffe identifizieren, auf Wie-
derverwendbarkeit prifen

b) demontierte Bauteile und Baugruppen Systemen zu-
ordnen und auf Vollstédndigkeit prifen

c) Bauteile und Baugruppen reinigen, konservieren und
lagern

d

=

Bauteile, Baugruppen und Systeme fiigen, insbeson-
dere Schraubverbindungen unter Beachtung der Tei-
lefolge und des Drehmomentes herstellen

e) Bauteile, Baugruppen und Systeme montieren, in Be-
trieb nehmen sowie auf Funktion und Formgenauig-
keit prifen

f) Oberflachen fir den Korrosionsschutz vorbereiten,
Korrosionsschutz ergénzen und erneuern

g) Lage von Bauteilen und Baugruppen priifen, Lageab-
weichungen messen

h) Bezugslinien, Bohrungsmitten und Umrisse unter Be-
ricksichtigung der Werkstoffeigenschaften anreiBen
und kérnen, Bauteile und Halbzeuge trennen und um-
formen

i) Maschinenwerte von handgeflhrten und ortsfesten
Maschinen bestimmen und einstellen; Werkstlicke
und Bauteile bohren und senken

j) Innen- und AuBengewinde herstellen und instand set-
zen

k) elektrische Verbindungen und Anschllsse herstellen,
Uberprifen, instand setzen und dokumentieren

I) verschleiBbehaftete Baugruppen und Systeme, ins-
besondere Bremsen, instand setzen

m) Reifen und Laufrdder demontieren und montieren

n) Werkstlicke unter Berlcksichtigung von Werkstoff-
und Maschineneigenschaften bearbeiten und der
Weiterverarbeitung zufiihren

o) Rader und ihre Bauteile nach Herstellervorgaben in-
stand halten

p) Rahmen, Radaufhdngung und deren Lagerung de-
montieren, montieren und einstellen

20

Lfd. Teil des Zu vermittelnde
Nr. Ausbildungsberufsbildes Fertigkeiten, Kenntnisse und F&higkeiten 1. bis 18. | 19. bis 42.
Monat Monat
1 2 3
e) Steuerungs-, Komfort- und Beleuchtungssysteme
prifen, beurteilen und nach Kundenwilinschen para-
metrieren, Ergebnisse dokumentieren
f) Rahmen, Radaufhdngung, R&der und Bremsen auf
VerschleiB und Schéaden, insbesondere Unfallscha-
den, prifen
g) Antriebs- und Kraftiibertragungssysteme auf Ver-
schleiB und Schaden prifen
h) Fahrwerksgeometrie unter Berlcksichtigung von
Herstellerangaben priifen o
i) Rahmen mit Mess- und Priifzeugen vermessen
6 | Demontieren, Reparieren und |a) Bauteile, Baugruppen und Systeme auBer Betrieb
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Lfd.
Nr.

Teil des
Ausbildungsberufsbildes

Zu vermittelnde
Fertigkeiten, Kenntnisse und Féhigkeiten

Zeitliche Richtwerte
in Wochen im

1. bis 18.
Monat

19. bis 42.
Monat

3

q) ReparaturmaBnahmen nach Diagnose ableiten,
Reparaturverfahren umsetzen

r) elektrische Systeme montieren und anschlieBen, auf
Funktion prifen und Sicherheit gew&hrleisten

s) elektronische, mechanische, mechatronische, pneu-
matische und hydraulische Systeme, Baugruppen
und Bauteile instand setzen

t) elektromotorische Antriebe prifen, Fehler erkennen
und auswerten, Systeme instand setzen

u) Ladestromsysteme und Energiespeichersysteme so-
wie deren Steuerung und Regelung priifen und an-
schlieBen, schadhafte Komponenten ersetzen

v) Fahrwerk einstellen

w) Dampfer- und Bremssysteme mit Betriebsflissigkeit
beflllen und entliiften

x) Korrosionsschutz und Oberflachenbeschichtung wie-
derherstellen

16

Betriebliche und technische
Kommunikation
(§ 4 Absatz 2 Nummer 7)

a) betriebliches Informationssystem zum Bearbeiten
von Arbeitsauftrdgen anwenden und zur Beschaffung
von technischen Unterlagen und Informationen nut-
zen

b) Gespréache situationsgerecht fiihren, Sachverhalte
darstellen sowie englische Fachausdriicke verwen-
den

c) Kommunikation mit Kunden sowie mit vorausgehen-
den und nachfolgenden Funktionsbereichen sicher-
stellen

d) Datentrager handhaben und Datenschutz beachten;
digitale und analoge Mess- und Priifdaten lesen

e) Fahrzeuge, Systeme, Bauteile und Baugruppen iden-
tifizieren

f) Zeichnungen lesen und anwenden, Skizzen anferti-
gen

Instandsetzungs-, Montage-, Inbetriebnahme- und
Betriebsanleitungen, Kataloge, Tabellen sowie Dia-
gramme lesen und anwenden

h) Schaltpléne, Stromlaufplédne, Anschlusspléne, Anord-
nungspldne und Funktionsplane lesen und anwen-
den, technische Informationen interpretieren, aufbe-
reiten, vermitteln und prasentieren

Qe

i) Kundenwtiinsche und Informationen entgegenneh-
men, bewerten und nach Vorgaben bertcksichtigen

j) Kunden Uber Herstellervorgaben zur Instandhaltung
informieren

k) Kunden in die Bedienung von Zubehor und Zusatz-
einrichtungen nach Herstellervorgaben einweisen,
auf Sicherheitsregeln und Vorschriften hinweisen

I) Bedienelemente erldutern
m) Updates durchfiihren

11

n) Vorschriften und Richtlinien zur Betriebs- und Ver-
kehrssicherheit anwenden
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Lfd.
Nr.

Teil des
Ausbildungsberufsbildes

Zu vermittelnde
Fertigkeiten, Kenntnisse und Féhigkeiten

Zeitliche Richtwerte
in Wochen im

1. bis 18.
Monat

19. bis 42.
Monat

3

o) Kunden auf Instandsetzungs- und Wartungsarbeiten
sowie auf weitere Serviceleistungen hinweisen

p) externe Informationssysteme und Wissensdatenban-
ken nutzen

q) Service-Informationen auch aus englischsprachigen
Unterlagen enthehmen und anwenden

r) Richtlinien fir Garantie, Kulanz und Sachméangelhaf-
tung beachten

s) betriebliche Informationssysteme und technische
Gerate aktualisieren

Abschnitt B: berufsprofilgebende Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten in der Fachrichtung Fahrradtechnik

Lfd.
Nr.

Teil des
Ausbildungsberufsbildes

Zu vermittelnde
Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten

Zeitliche Richtwerte
in Wochen im

1. bis 18.
Monat

19. bis 42.
Monat

2

3

Herstellen und Anpassen von
Fahrrédern
(§ 4 Absatz 3 Nummer 1)

a) Bedarfsanalyse unter Beriicksichtigung der Ergono-
mie und des Verwendungszwecks durchflihren

b) Kunden Uber Angebot und Mdglichkeiten beraten;
Rahmen und Komponenten auswéhlen, Kostenvor-
anschlag erstellen

c) Bauteile durch unlésbare Flgetechniken herstellen
und instand setzen

d) Bohrungen, insbesondere Lagersitze und Fiihrungen,
durch Rundreiben und Frasen auf Passungsdurch-
messer bearbeiten

e) Speichenrader herstellen, insbesondere aufbauen,
einspeichen und zentrieren

f) Fahrzeugbauteile durch Schrauben, Kleben, Nieten,
Pressen, Klemm- und Steckverbindungen montieren

g) Kraftibertragungssysteme herstellen
h) Beleuchtungssysteme installieren und einstellen

i) Systeme, insbesondere mechanische und elektroni-
sche Schaltanlagen, Antriebe, Bremssysteme und
Fahrwerkskomponenten, nach Kundenbedarf und
unter Berilcksichtigung der Herstellerangaben an-
passen

j) Verkehrs- und Betriebssicherheit von Fahrzeugen
kontrollieren

k) Montagearbeit und Herstellung kontrollieren, Nach-
besserung durchfihren und dokumentieren

I) Fahrzeug zur Kundenlbergabe vorbereiten

m) Kunden in die Bedienung einweisen, auf Vorschriften
hinweisen und Ubergabe protokollieren

24

Durchflihren von Service- und
Wartungsarbeiten
(§ 4 Absatz 3 Nummer 2)

a) Wartungspléne zuordnen

b) Einstellarbeiten an Systemen der Fahrradtechnik
durchfihren

c) Messergebnisse auswerten
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Zeitliche Richtwerte

Lfd. Teil des Zu vermittelnde in Wochen im
Nr. Ausbildungsberufsbildes Fertigkeiten, Kenntnisse und F&higkeiten 1. bis 18. | 19. bis 42.
Monat Monat
1 2 3
3 | Durchfiihren von Um- und a) Bauteile, insbesondere Schalt-, Brems- und Beleuch-
Nachristarbeiten tungsanlagen, nachristen unter Beachtung gesetz-
(§ 4 Absatz 3 Nummer 3) licher Vorschriften und Herstellervorgaben
b) Zubehor, insbesondere Kindersitze, Anh&nger und 2
Komfortsysteme, nachriisten unter Beachtung ge-
setzlicher Vorschriften und Herstellervorgaben
4 | Diagnostizieren von Fehlern |a) Bremssysteme priifen und beurteilen
323 ggtiﬁee: an Fahrzeugen | by kapazitatsmessung an  Energiespeichersystemen
(§ 4 Absatz 3 Nummer 4) durchflihren, beurteilen und dokumentieren
c) elektronische Antriebssysteme prifen, beurteilen und
dokumentieren 4
d) elektronische Schaltsysteme prifen, beurteilen und
dokumentieren
e) elektronische Verbindungen und Leitungen Uber-
prifen, insbesondere an Aktoren, Sensoren und
Steuergeraten
5 | Demontieren, Reparieren und |a) Instandsetzungsverfahren unter Beriicksichtigung
Montieren von Bauteilen, der Materialeigenschaften auswahlen
Baugruppen und Systemen . .
(§ 4 Absatz 3 Nummer 5) b) Zusatzantriebssysteme instand setzen
c) Schaltsysteme, insbesondere Ketten- und Naben-
schaltungen, instand setzen
d) Energieversorgungssysteme und Beleuchtungssys-
teme instand setzen
e) Rahmen, Gabeln und Ausfallenden unter Berilicksich- 8
tigung von Herstellerangaben richten
f) Speichenrader instand setzen
g) Federungs- und Dampfersysteme warten und einstel-
len
h) Mehrgelenk- und Lagersysteme instand setzen
i) Funktionsprifung durchfiihren
6 | Durchfiihren von logistischen |a) Bestellungen von Waren veranlassen
MaBnahmen .
W h hfih
(§ 4 Absatz 3 Nummer 6) b) arenan.na me durchfiihren .
c) Waren einlagern und auftragsbezogen bereitstellen
d) Waren und Warenlandschaften im Verkaufsraum ar- 4
rangieren, prasentieren und pflegen
e) Produkte aus den Bereichen Service und Dienstleis-
tung prasentieren
f) Waren aus- und kennzeichnen
7 | Verkauf von Waren und a) Verkaufsgesprache fiihren; Kunden tber den Nutzen
Dienstleistungen der angebotenen Waren und Dienstleistungen bera-
(§ 4 Absatz 3 Nummer 7) ten
b) Reparaturauftrage, Angebote und Kostenvoran-
schlage erstellen
c) verkaufte Waren registrieren, Angebote, Auftrage,
Lieferscheine, Kaufbelege und Rechnungen erstellen
d) Kunden zu Gewahrleistung und Garantie informieren, 14

Kulanzmdoglichkeiten prifen

e) Gewahrleistungs-, Garantie- und Kulanzabwicklun-
gen vorbereiten
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Zeitliche Richtwerte
in Wochen im

Lfd. Teil des Zu vermittelnde
Nr. Ausbildungsberufsbildes Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten 1. bis 18. | 19. bis 42.
Monat Monat
1 2 3 4

f) Kunden die durchgeflihrten Arbeiten erldutern, Leis-
tungen abrechnen

g) Zahlungsverkehr mit Kunden abwickeln
h) Transportfahigkeit herstellen, Produkte tbergeben

Abschnitt C: berufsprofilgebende Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten in der Fachrichtung Motorradtechnik

Lfd.
Nr.

Teil des
Ausbildungsberufsbildes

Zu vermittelnde
Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten

Zeitliche Richtwerte
in Wochen im

1. bis 18. [ 19. bis 42.
Monat Monat

2

3

Durchfiihren von Service-
und Wartungsarbeiten
(§ 4 Absatz 4 Nummer 1)

a) Wartungspléne zuordnen

b) Prif-, Reinigungs- und Einstellarbeiten an Fahrzeu-
gen und Systemen, insbesondere am Motor, Verga-
ser, Einspritzsystem und Abgassystem, durchfiihren

c) Messergebnisse auswerten
d) Fahrzeug zur Kundenibergabe vorbereiten

Diagnostizieren von Fehlern
und Stoérungen an Fahrzeugen
und Systemen

(§ 4 Absatz 4 Nummer 2)

a) Sichtprifung an Rahmen, Antriebsstrang, Fahrwerks-
elementen, Bremsen, Bereifung, Verbrennungsmoto-
ren, Gemischaufbereitungssystem, Abgassystem und
Kraftiibertragung durchfiihren

b) Diagnosetester, Fehlersuchprogramme, Herstellerin-
formation und Datenbanken anwenden sowie Hotline
und Onlinediagnose nutzen und durchfiihren

c) elektronische Verbindungen und Leitungen Uberpri-
fen, insbesondere an Aktoren, Sensoren und Steuer-
geréaten

d) elektrische und elektronische Bauteile, Baugruppen
und Systeme prifen und beurteilen, insbesondere
Managementsysteme

e) Fehler an Signaliibertragungssystemen ermitteln

f) Vergaser, Einspritzsysteme, Antriebsaggregate ein-
schlieBlich Motormanagementsystemen, Abgassys-
temen und Nebenaggregaten priifen und beurteilen

g) Schaltgetriebe und Automatikgetriebe priifen und be-
urteilen

h) Brems-, Fahrwerks-, Federungs-, Dampfungs- und
Niveauregulierungssysteme prtfen und beurteilen

i) Rahmen und Fahrwerk vermessen

12

Demontieren, Reparieren und
Montieren von Bauteilen,
Baugruppen und Systemen
(§ 4 Absatz 4 Nummer 3)

a) Motor aus- und einbauen

b) Motor zerlegen, reinigen und Bauteile vermessen so-
wie Bauteile fir die weitere Bearbeitung vorbereiten

c) beschadigte Bauteile ersetzen und Motor komplettie-
ren sowie auf Funktion prifen

d) Vergaser, Einspritzsysteme, = Motormanagement-
systeme, Abgassysteme und Nebenaggregate von
Motoren instand setzen und auf Funktion prifen

e) Kraftibertragung, Sekundérantriebe, Schaltgetriebe,
Automatikgetriebe und Endantriebe instand setzen
und auf Funktion prifen

19
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Zeitliche Richtwerte

Lfd. Teil des Zu vermittelnde in Wochen im
Nr. Ausbildungsberufsbildes Fertigkeiten, Kenntnisse und F&higkeiten 1. bis 18. | 19. bis 42.

Monat Monat

1 2 3 4

f) Brems-, Fahrwerks-, Federungs-, Dampfungs- und
Niveauregulierungssysteme instand setzen und auf
Funktion prifen

g) Karosserie- und Fahrzeugteile instand setzen

h) Komfort- und Sicherheitssysteme sowie Regel- und
Steuerkreise instand setzen

i) Hochvoltkomponenten ersetzen

j) elektrische Leitungsverbindungen, optoelektronische
Datenkommunikationsleitungen sowie Datenkommu-
nikations- und Managementsysteme instand setzen

4 | Durchfiihren von Aus-, Um- |a) UmbaumaBnahmen nach Kundenwinschen durch-
und Nachristarbeiten fihren und dabei Rechtsvorschriften einhalten

(§ 4 Absatz 4 Nummer 4) b) leistungsreduzierende und -steigernde MaBnahmen

durchflihren

c) Zubehor und Zusatzeinrichtungen unter Beachtung
von Fahrzeugtyp und Kundenbedarf auswéhlen, an-
passen, andern, anschlieBen und einstellen

d) Fahrwerk und Fahrwerkkomponenten abstimmen

5 | Untersuchen von Fahrzeugen |a) Fahrzeuge fiir gesetzlich vorgeschriebene Priifungen
nach rechtlichen Vorgaben vorbereiten
und Richtlinien

(§ 4 Absatz 4 Nummer 5) b) Verkehrs- und Betriebssicherheit von Fahrzeugen

Uberprifen, Mangel dokumentieren und MaBnahmen
zu ihrer Beseitigung einleiten

c) Soll- und Istwerte unter Anwendung der Diagnose- 3
systeme ermitteln, Einstellwerte erfassen, Einstellun-
gen durchflhren und Ergebnisse dokumentieren

d) Fahrzeuge untersuchen sowie herstellerspezifische
Vorgaben, Normen und zweiradspezifische Beson-
derheiten beachten

6 | Herstellen von Fahrzeugen a) Bedienungseinrichtungen unter Berlcksichtigung
und Bauteilen von speziellen Kundenanforderungen anfertigen,
(§ 4 Absatz 4 Nummer 6) andern, anpassen und montieren

b) Baugruppen und Bauteile unter Beachtung von be-
sonderen Einsatzbedingungen herstellen, anpassen, 8
andern, montieren

c) Fahrzeugteile herstellen

d) hergestellte Bedienungseinrichtungen, Baugruppen
und Bauteile auf Funktion prifen

7 | Verkauf von Waren und a) Kundenbedarf und Kundenwiinsche erkennen, bera-
Dienstleistungen ten und umsetzen

(§ 4 Absatz 4 Nummer 7) b) Kunden bezuglich der technischen Machbarkeit unter

besonderer Beriicksichtigung von technischen Re-
geln, Normen und Gesetzen informieren und beraten

c) Teilebeschaffungen nach Kundenauftrag vorbereiten
und durchfihren sowie Warenannahme, -lagerung
und -bereitstellung durchfihren 4

d) technischen Zustand von Fahrzeugen ermitteln und
dokumentieren

e) Reparaturauftrage, Angebote, Kostenvoranschlage
und Rechnungen erstellen
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Zeitliche Richtwerte
in Wochen im

Lfd. Teil des Zu vermittelnde
Nr. Ausbildungsberufsbildes Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten 1. bis 18. | 19. bis 42.
Monat Monat
1 2 3 4

f) Kunden die durchgeflihrten Arbeiten und erbrachten
Leistungen erldutern sowie Zahlungsverkehr mit Kun-
den abwickeln

g) Fahrzeug dem Kunden Ubergeben

Abschnitt D: integrativ zu vermittelnde Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten

Lfd.
Nr.

Teil des
Ausbildungsberufsbildes

Zu vermittelnde
Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten

Zeitliche Richtwerte
in Wochen im

1. bis 18. | 19. bis 42.
Monat Monat

2

3

Berufsbildung, Arbeits- und
Tarifrecht
(§ 4 Absatz 5 Nummer 1)

a) Bedeutung des Ausbildungsvertrages, insbesondere
Abschluss, Dauer und Beendigung, erkléren

b) gegenseitige Rechte und Pflichten aus dem Ausbil-
dungsvertrag nennen

c) Moglichkeiten der beruflichen Fortbildung nennen
d) wesentliche Teile des Arbeitsvertrages nennen

e) wesentliche Bestimmungen der fiir den ausbildenden
Betrieb geltenden Tarifvertrdge nennen

Aufbau und Organisation des
Ausbildungsbetriebes
(§ 4 Absatz 5 Nummer 2)

a) Aufbau und Aufgabe des Ausbildungsbetriebes erlau-
tern

b) Grundfunktionen des Ausbildungsbetriebes wie Be-
schaffung, Fertigung, Absatz und Verwaltung erklaren

c) Beziehungen des Ausbildungsbetriebes und seiner
Beschéftigten zu Wirtschaftsorganisationen, Berufs-
vertretungen und Gewerkschaften nennen

d) Grundlagen, Aufgaben und Arbeitsweise der be-
triebsverfassungs- oder personalvertretungsrecht-
lichen Organe des Ausbildungsbetriebes beschreiben

Sicherheit und Gesundheits-
schutz bei der Arbeit
(§ 4 Absatz 5 Nummer 3)

a) Gefdhrdung von Sicherheit und Gesundheit am
Arbeitsplatz feststellen und MaBnahmen zur Vermei-
dung der Gefahrdung ergreifen

b) berufsbezogene Arbeitsschutz-
tungsvorschriften anwenden

und Unfallverhi-

c) Verhaltensweisen bei Unfallen beschreiben sowie
erste MaBnahmen einleiten

d) Vorschriften des vorbeugenden Brandschutzes an-
wenden; Verhaltensweisen bei Branden beschreiben
und MaBnahmen der Brandbek&mpfung ergreifen

Umweltschutz
(§ 4 Absatz 5 Nummer 4)

Zur Vermeidung betriebsbedingter Umweltbelastungen
im beruflichen Einwirkungsbereich beitragen, insbeson-
dere

a) mogliche Umweltbelastungen durch den Ausbil-
dungsbetrieb und seinen Beitrag zum Umweltschutz
an Beispielen erkléren

b) fir den Ausbildungsbetrieb geltende Regelungen des
Umweltschutzes anwenden

c) Mdglichkeiten der wirtschaftlichen und umweltscho-
nenden Energie- und Materialverwendung nutzen

d) Abfélle vermeiden; Stoffe und Materialien einer um-
weltschonenden Entsorgung zuflihren

wéhrend
der gesamten
Ausbildung
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Lfd.
Nr.

Teil des
Ausbildungsberufsbildes

Zu vermittelnde
Fertigkeiten, Kenntnisse und Féhigkeiten

Zeitliche Richtwerte
in Wochen im

1. bis 18.
Monat

19. bis 42.
Monat

2

3

Planen und Vorbereiten von
Arbeitsablaufen sowie Kon-
trollieren und Bewerten von
Arbeitsergebnissen

(§ 4 Absatz 5 Nummer 5)

a) Arbeitsschritte und -ablaufe planen und festlegen
b) Werkstoffe, Betriebsmittel und Hilfsstoffe ermitteln

c) Teilebedarf, Material, Werkzeuge und Hilfsmittel auf-
tragsbezogen anfordern, bereitstellen und dokumen-
tieren

d) Zeitbedarf ermitteln

e) Arbeitsplatz unter Beriicksichtigung des Arbeitsauf-
trages vorbereiten

f) Arbeitsergebnisse durch Soll-ist-Wertvergleiche kon-
trollieren, dokumentieren und MaBnahmen zur Ver-
besserung der Arbeitsergebnisse vorschlagen

g) Sicherheitshinweise der Hersteller, insbesondere bei
Kraftfahrzeugen mit alternativen Antrieben, beachten

h) Fahrzeuglibergabe vorbereiten

i) Arbeitsabldufe unter Berlcksichtigung des Arbeits-
auftrages, der Instandhaltungsvorgaben, der Einbau-
anleitungen, der personellen und technischen Gege-
benheiten planen, kontrollieren und bewerten

j)  Prifmittel ermitteln sowie deren Einsatz abstimmen

k) Schaden an angrenzenden Bauteilen und Baugrup-
pen erkennen, protokollieren und MaBnahmen zur
Beseitigung der Schaden einleiten

I) Arbeit im Team planen, Aufgaben aufteilen und Er-
gebnisse der Zusammenarbeit auswerten

Durchflihren von qualitats-
sichernden MaBnahmen
(§ 4 Absatz 5 Nummer 6)

a) Prifverfahren und Prifmittel anforderungsbezogen
anwenden

b) Ursachen von Fehlern und Qualitdtsmangeln syste-
matisch suchen, zu ihrer Beseitigung beitragen,
Arbeiten dokumentieren

c) Qualitdtsmanagementsystem des Betriebes anwen-
den

d) Prif- und Wartungsfristen von Betriebs- und Prifmit-
teln beachten sowie MaBnahmen einleiten

e) Verfahrensablaufe fir RuckrufmaBnahmen oder
Nachbesserungen beachten und anwenden

f) zur kontinuierlichen Verbesserung von Arbeitsvorgén-
gen im eigenen Arbeitsbereich beitragen

g) Ursachen von Fehlern und Mangeln im Arbeitspro-
zess systematisch suchen, bewerten, beseitigen
und dokumentieren sowie Folgen von Fehlern und
Mangeln abschétzen

h) eigene und von anderen erbrachte Arbeitsergebnisse
Uberprifen, bewerten und protokollieren
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